RESULTADOS DEL TRABAJO POR COMISIONES PARA LA DETERMINACION DE LOS PREMIOS ANUAL DE LA RECTORA 2017.

CATEGORIA PRINCIPALES RESULTADOS
Profesor joven mas Lic. Ailyn Margarita Hernandez Milanés
integral. (1) (FEM)

Ha mantenido una activa participaciéon en las reuniones de brigada que atiende como militante del
PCC, participo en 9 cursos de posgrado y tiene una publicacién en la revista "Roca’, Presento
publicaciones en dos eventos cientificos a través de CD con sus respectivos ISBM. Trabaja
actualmente en una plataforma androide

para la creacion a través de aplicaciones sencillas. Se desempefia como comunicadora de la Facultad,
habiendo publicado en las redes sociales y las paginas WEB de la universidad 35 articulos,

Profesor mas
destacado en el
posgrado. (1)

DrC. Oscar Romero Cruz
(FCA)

Profesor investigador del Centro de Estudios de Produccién Animal.
-Se destaca en el posgrado por haber:

Impartido el curso de posgrado Produccién Bovina en la UDG y CUM Rio Cauto.
Impartié6 el curso de posgrado: Desarrollo de competencias pedagodgicas y cientificas en profesores
universitarios e investigadores en el lIlA "Jorge Dimitrov”, ademas de otros cursos de posgrado dentro de la
maestria en nutricién animal en la cual funge como Coordinador.
En la superacién de los profesores universitarios participé en varios procesos de categorizacion y
ratificacion como miembro del Tribunal de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UDG.
Se ha desempefiado como Coordinador de la Maestria en Nutricion Animal de la FMV y Zootecnia de la
UDG, en la cual ademas imparte los cursos de Informética Aplicada a la Nutricion Animal y Formulacién
de Raciones.
Se encuentra tutorando tres tesis en la decima tercera edicion de la maestria, ademés de 3 tesis
doctorales.
Es miembro del tribunal permanente para Grados Cientificos de Zootecnia, por lo cual ejerci6 como
oponente de tesis sobre gestion tecnoldgica.
Es presidente de la Comisién de Grado Cientifico de la UDG

Influyendo en un funcionamiento estable de este érgano.
Ha Funcionado como miembro del Comité técnico evaluador de maestrias de la Junta de Acreditacion
Nacional.




Participé en el XL Taller de la Comision de Grados Cientificos.
Particip6 en el Taller Provincial de Acreditacion de programas de carreras y maestrias.

Profesor Destacado
en la Investigacion.

1)

DrC. Osmaida Estrada Cutifo
FCA

Es la jefa de la linea de investigacion de la facultad: Control y prevencion de enfermedades en los animales
domésticos. Ejecutando todas las tareas planificadas para el periodo satisfactoriamente. Ha realizado
oponencias, tribunales, tutorias de tesis en diferentes Maestrias: Nutricibn Animal, Produccion Porcina y
Medicina Veterinaria preventiva.

Realiz6 2 Tutoria de trabajos de diploma, 2 Tutoria de Trabajos de Examen Estatal , 5Tutoria de estudiantes
para el lll forum cientifico estudiantil de la facultad.

Coordinadora de 1 diplomado y 2 cursos de posgrado

Fue Oponente de 4 tesis de Maestrias:

Particip6 en 6 eventos

Realizé 4 publicaciones cientificas:

Ha recibido 10 reconocimientos obtenidos durante la trayectoria, otorgados por organismos del estado,
politicos y de masas

Mejor en la defensa
de la patria (1)

DrC. Anier Soria Lorente
(FCT)

Su labor investigativa le ha permitido obtener durante 2017 el premio al Merito Cientifico al resultado ya
aplicado de mayor aporte a la defensa del pais con su investigacion “Algoritmos estegnograficos para la
transmision segura de informacion clasificada™.

Participé en el Il Taller Nacional de Criptografia, del Ministerio del Interior, impartiendo la conferencia magistral
sobre la esteganografia, conjunto de técnicas para camuflar cualquier tipo de informacién considerada
clasificada, que permite burlar cualquier vigilancia enemiga en internet.

A colaborado con la Escuela CIMPA de investigaciones en criptografia en temas como los modelos
matematicos para las aplicaciones de seguridad.

Es profesor en el claustro de la maestria de Excelencia de Criptografia y Mateméatica Aplicada de la
Universidad de la Habana (UH), actualmente trabaja como tutor de 5 maestrantes del MININT en temas de
seguridad.

Ademas ha logrado en el afio tres contribuciones cientificas admitidas en prestigiosas revistas y 2




publicaciones en revistas de los grupos 1y2.

Curso el curso de posgrado Preparacion para la Defensa con excelentes resultados.

Participé en el XX Taller Regional Cientifico Metodolégico de Educacién Patridtico Militar e Internacionalista
con resultado "Destacado”

Profesor mas
destacado en la
Extension
Universitaria. (1)

M.Sc. Alain Ernesto Gonzalez Paneque.

(FCF)

Su labor es meritoria en diferentes intervenciones comunitaria “De Barrio en Barrio” la que es liderada por él,
teniendo alcance Provincial y reconocimiento Nacional con incremento en sus actividades en los sectores
poblacionales correspondiente a las periferias de la institucién organizadora FCF donde fue seleccionado para
optar por el premio CITMA en la categoria de impacto social; y por sus resultados relevantes en eventos
cientificos AFIDE 2017 a nivel de base y provincial , para participar en AFIDE 2017 internacional, evento de
mayor envergadura del INDER nacional, promoviendo para el propio evento estudiantes que presentaran la
experiencias del proyecto en sus diferentes areas de impacto.

Profesor Auxiliar, Secretario General de la Seccién Sindical No. 3 Teoria y Practica del Deporte., arbitro y
entrenador de los deportes Voleibol de Sala, Voleibol de Playa y Tenis de Mesa. Profesor Principal de la
Asignatura de Voleibol, gestor de Extensidn Universitaria en la Facultad de Cultura Fisica (FCF). Activista en
Salud y Derechos Sexuales del Centro Provincial de Promocion y Prevencion de las ITS y el VIH/SIDA.
Coordinador de Proyectos Extensionistas de Intervencion Comunitaria “De Barrio adentro”.

Es un profesor con una trayectoria destacada por cursos

Dr C. joven defendido
en el afio (1)

DrC. Maikel José Ortiz Bosh

FEM

Su proceso de formacién se realiz6 en tres afios y defendié con éxito su doctorado, participé en eventos
internacionales, nacionales, provinciales y de base. Ha sido miembro de proyectos investigativos. Fue
nominado y aprobado por nuestra universidad como candidato a Asociado Joven de la Academia de Ciencias
de Cuba. Posee produccidn cientifica.

Profesor que mas
ingresos aporta en
frontera. (1)

Dr. C. Alexis Venancio Alvares Cortes

FEB

El compafiero encabeza el equipo de investigadores del CEDEG, funcidon en la que ha demostrado la
capacidad de direccidon necesaria para llevar su colectivo hacia niveles superiores como es el caso de los
ingresos en fronteras, ha logrado con su trabajo organizativo y de direccion colocar al centro de estudio entre
las areas que mas ingresos han aportado.

En el proceso de preparacion y desarrollo del VI Congreso de Desarrollo local coordino el primer taller
Internacional Educacién y Pedagogia para el desarrollo en el que se aprobaron los trabajos de 73




investigadores de las Ciencias Pedagogicas 51 delegados extranjeros de ellos 33 de forma presencial, 18 con
publicacién de sus ponentes de 5 paises, Ecuador, Venezuela, Angola, Colombia, Estados Unidos y Panama,
ademés 22 delegados nacionales, ademas 70 nacionales se acogieron a la variante de participacion no
presenciales con la publicacién de sus ponencias.
Los 33 extranjeros participantes presenciales abonaron cuotas de inscripcion de 150.00 CUC con un total de
4950.00 CUC Y 18 participantes de 100 CUC que equivales a 1800.00 CUC por publicacion y participacion
no presencial lo que suman un total de 6750.00CUC..
Los 22 participantes nacionales 150.00 CUP lo que aportaron 3300.00 CUP vy los participantes no presenciales
aportaron 7000.00 por lo que aporto un total de 10,330.00 CUP
Lo que resulta un apreciable aporte a la economia del evento.
Por otra parte en la actividad académica se ejecuta el programa de doctorado tutelar en ciencias pedagdgicas
en el que se forman 7 aspirantes hasta extranjeros, a ellos se suman este afio otros 12 de la UTEQ
incorporados durante el afio 2017 al proceso de formacion doctoral.

Por posgrado internacional durante el afio 2017 la cifra es de 7015.99 CUC y una cifra de 8515.00 CUP.

Profesor destacado en
la formacioén de
doctores (1)

DrC. Mariela Martinez Rosello

FEM

Secretaria de la CGC de la UDG.

Miembro oficial del Tribunal de Ciencias Pedagdgicas,

Miembro del tribunal para la Evaluacion del Examen de Minimo de Pedagogia y Didactica.

Miembro de Proyectos de Investigacion. Participacion activa en los plenos de doctores, asi como en los cursos
postdoctorales.

Participacion en eventos cientificos.

Integro el tribunal de tesis de varios actos de pre- defensas doctorales.

Presidi6 el tribunal de 20 talleres de atestacion.

Experta de la Junta de Acreditacién Nacional.

Miembro del Consejo Cientifico de la Universidad.

Miembro de la Planta Docente del IPLAC para la Formacion Doctoral en Ciencias Pedagdgicas en Venezuela.
Tutora de tres aspirantes ecuatorianos.

Hasta el 2017 ha logrado egresar con éxito como tutora a 8 doctores.

Trabajo arduamente en la redaccién y conformacion del Programa de Formacion Doctoral en Ciencias
Pedagogicas elevado a la CNGC para su aprobacion.

Profesor destacado en
su formacién doctoral

@)

DrC. Adis Nubia Cutifio Reinaldo

FCES

Posee una buena produccién cientifica.

Cumplié su ruta critica para su formacion doctoral.
Defendié en el tiempo establecido.




Tiene Participacion en eventos internacionales y de base.
Premio CITMA Provincial.

Mejor trabajador
Integral (3)

Maritza Garcia Paz
Dir. Servicios Grales
Técnico D en Gestion Universitaria

Ha cumplido con exigencia y responsabilidad las tareas correspondientes a su plan de resultados. Participa
en todas las actividades convocadas por las distintas organizaciones. Es preocupada y exigente con el resto
de sus comparieras. Mantiene el orden y disciplina dentro de su departamento, por lo que ha tenido resultado
en su trabajo que ha sido reconocida por los distintos factores de la universidad

Participa en las superaciones impartida por el Buro Sindical de la Universidad, es la secretaria General del
Nucleo del partido de Servicios con reconocimiento en su labor,

Es una compafiera que se caracteriza por la preocupacion de que cada actividad que realiza tenga calidad,
trabaja fuera de su horario laboral para ayudar a un mejor funcionamiento y calidad de los servicio de su radio
de accion, no solo en el area de servicio sino en las la Direccion de servicios generales, en el Comité del
Partido y el Buro Sindical.

Sulema Diéguez Naranjo

SEGEN

Esp. B en Ingreso y Preubicacién Laboral

La compafiera ha mantenido una actitud destacada en las tareas que se le han asignados, participa en todas
las actividades convocadas por las distintas organizaciones, es preocupada y exigente, tiene resultados en su
trabajo, coopera con el resto de su colectivo laboral, lo que ha quedado demostrado en el quehacer diario y en
los aporte que ha realizado, a la universidad 150 horas voluntarias lo que representa un ingreso de 433.50
CUP al estado.

Salié como mejor trabajador Destaca por la calidad de su area en el afio, su evaluacion del desempefio en el
periodo fue de Superior con resultados positivos en su trabajo

Participo en la organizacion y desarrollo de los talleres con secretarios docentes de Preuniversitarios y

secretarios docentes de la universidad, Ha participado con disciplina y exigencia en los controles realizados a




la matricula de nuevo ingreso y continuantes desarrolladas en la secretaria docente de CUM y Facultades, Ha
sustituido al secretario general en tareas concreta como parte de su preparacion como reserva, teniendo

resultados satisfactorios.

Sara Alicia Rodriguez Cardosa
FCES
Secretaria

La compafiera se desempefia como secretaria ejecutiva de la Decana de la facultad de Ciencias Econémicas y
Sociales , donde ha obtenido excelentes resultados en el trabajo que realiza, caracterizandose por su
responsabilidad, laboriosidad y estabilidad en su trabajo

Entre las cuestiones a destacar de su trabajo tenemos:

Cumple satisfactoriamente todas las tareas delegadas por la Decana y adicionalmente atiende las tareas de
otros miembros del Consejo de Direcciéon

Lleva eficientemente el proceso de Controles, registros, archivos, y todas las acciones concernientes a la
gestién de la documentacién de la Facultad

Ha recibido en todos los afios la evaluacion Superior, maxima categoria evaluativa , de igual forma fue
seleccionada destacad por la calidad , por el Sindicato

Sonia Guisado Remoén.
(FEM)
Sonia Guisado Remon. (FEM)

Los resultados en su trabajo han sido excelentes, participa en todas las actividades convocadas por las
distintas organizaciones, es preocupada y exigente, tiene resultados en su trabajo, coopera con el resto de su

colectivo laboral, busca soluciones a los problemas que se presentan, mantienen buena comunicaciéon con




profesores y estudiantes.

Participa en el en el control y desarrollo de las actividades relacionadas con la planificacion y control de la
docencia pregrado.

Mantiene buena actitud asumiendo tareas que son necesarias, en este periodo en que la facultad ha estado
involucrada con la acreditaciéon de dos carreras. Licenciatura en Educacién de lenguas extranjeras y Espafiol —
Literatura, tuvo gran participacion en el resultado apoyando en todo lo necesario para su evaluacion.

Participa en los curso de superacion que son planificados por el departamento de Recursos Humanos para el

personal no docente.

Mejor coordinador de
carrera. (1)

DrC. Ana Irma Nogueras Planas
(FEM)

Se desempefia como Coordinadora de la Carrera de Licenciatura en Educacion. Espafiol-Literatura desde el
curso 2015-2016; es miembro plano de la Comision Nacional de Carrera con elevado reconocimiento de su
gestién para implementar las politicas del organismo en el centro con proactividad y pertinencia; vale destacar
el reconocimiento alcanzado como autora del programa de la disciplina “Lenguaje y Comunicacién”, para el
plan de estudios “E”. Exhibe resultados satisfactorios en el ejercicio de sus funciones metodolégicas al frente
del colectivo que coordina, con reconocimiento del colectivo de profesores y el estudiantado, asi como a nivel
institucional. Su desempefio en ese colectivo pedagdégico exhibe liderazgo, se caracteriza por rigor
metodoldgico, exigencia y sistematicidad, lo cual ha resultado decisivo para dotar de sostenibilidad a los
resultados alcanzados en el proceso de evaluacién externa al que fue sometido la carrera; ha realizado una
eficaz gestion del plan de mejoras establecido. Su conduccién metodoldgica del colectivo de carrera exhibe
como resultado mas notorio del periodo la obtencién de la categoria superior de acreditacién de “Carrera
Certificada” a partir del comportamiento favorable de los indicadores previstos por la Junta de Acreditacion
Nacional durante la evaluacidon externa. La gestion realizada al frente de la carrea la sitGan entre los dos
colectivos de mejores resultados integrales en la institucion: se alcanzé un promedio de calificaciones de 4,15
puntos; se implementa una efectiva labor de formacion vocacional y orientacion profesional, que constituye
referencia en el centro, la proyeccion educativa de la carrera es paradigmatica en la universidad y tiene
visibilidad y reconocimiento por la comunidad universitaria y el sector empleador. Posee reconocimiento como
experta de la Junta de Acreditacién Nacional, a partir de la calidad de su desempefio en la evaluacion externa
de programas de carrera del area de conocimiento. Los resultados de su practica pedagdgica en la
coordinacién del colectivo de carrera han sistematizados en la actividad de posgrado y la investigacion. El
desempefio de la actividad que realiza la revela como una lidereza metodoldgica a nivel de la universidad, a




partir fue nominada y aprobada como Miembro pleno de la Comision Central Metodolégica.

Mejor profesor MSc. Katiuska Dayana Pérez Figueredo
principal de afio (FCES
académico (2) Desarrollé su actividad en el tercer afio de la carrera de Licenciatura en Contabilidad y Finanzas.

Exhibe resultados satisfactorios en el ejercicio pedagoégico, con reconocimiento del colectivo de
profesores y el estudiantado. La efectividad y eficacia de su gestion metodolégica en el afio académico
estan refrendadas a través del impacto del trabajo metodol6gico del afio académico en el desarrollo de
las habilidades investigativas como consecuencia de una acertada gestion de las relaciones
interdisciplinarias en el afilo académico, a partir de un correcto trabajo en los componentes académico,
laboral e investigativo del proceso pedagdgico. El afio académico que dirige alcanza los mejores
indices de concrecidn de eficacia de la labor educativa y el trabajo politico ideolégico en el centro, visto
a través del compromiso, participacion y protagonismo de los educandos en su proceso de formacion;
ello se corrobora a través de una excelente organizacion, planificacion, ejecucion y control de la
proyeccion educativa del afio académico. Los resultados de su gestion metodolégica en el afio
académico manifiestan el liderazgo alcanzado en la actividad tanto entre el colectivo de profesores
como de estudiantes; posee reconocimientos de la FEU a nivel de la Facultad, a partir de su
sobresaliente direccion de la labor educativa, permitiendo una armaénica integracién de la actividad
institucional y la actividad de la organizacion estudiantil. Sus resultados en la actividad desarrollada
estan refrendados a través de la participacion en eventos en diferentes instancias, asi como en la
obtencién de premios otorgados por la institucion y la FEU.

Herlinda Francisca Remén Castillo
FEM

Desarrollé su actividad en el primer afio de la carrera de Licenciatura en Educacién. Marxismo Leninismo e
Historia. Presenta resultados satisfactorios en el ejercicio pedagogico, con reconocimiento del colectivo de
profesores y el estudiantado. La efectividad y eficacia de su gestion metodoldgica en el afio académico
estan refrendadas a través del impacto del trabajo metodologico del afio académico en la implementacion y
utilizacion de los documentos histéricos en las diferentes tipologias de clases, a partir de un correcto trabajo
en los componentes académico, laboral e investigativo del proceso pedagégico. El afio académico que
dirige alcanza altos indices de concrecion de eficacia de la labor educativa y el trabajo politico ideol6gico
dentro y fuera del centro, comprobado a través del compromiso, participacion y protagonismo de los
educandos en su proceso de formacién; ello se corrobora a través de una excelente organizacion,
planificacién, ejecucion y control de la proyeccion educativa del afio académico y las tareas de impacto por
lugares con valores histéricos-culturales de Santiago de Cuba, donde se valoraron los acontecimientos




histéricos ocurridos en el proceso de liberaciéon nacional, como materializacion de la Estrategia Curricular
de Historia de Cuba; asi como a otras visitas realizadas a la Comunidad de San Francisco como parte del
cumplimiento de las Estrategias Curriculares de Formacion Ambiental, Formacion Econdmica y Formacién
Juridica. Los resultados de su gestion metodolégica en el afio académico manifiestan el liderazgo
alcanzado en la actividad tanto entre el colectivo de profesores como de estudiantes; posee
reconocimientos de la FEU a nivel de la Facultad, a partir de su sobresaliente direccion de la labor
educativa, permitiendo una armoénica integracion de la actividad institucional y la actividad de la
organizacién estudiantil. Sus resultados en la actividad desarrollada estan refrendados a través de la
participacion en eventos en diferentes instancias, en la obtencion de premios otorgados por la institucion y
la FEU, en el logro de la publicacion de un articulo cientifico, es miembro de los Proyectos “Educacion,
Comunicacion e Identidad Cultural en el Desarrollo Local” y “Sociocultural Comunitario” donde desarrolla la
labor investigativa para potenciar las vertientes extensionistas e ideo politica del afio que atiende.

Profesor mas
destacado en el
Trabajo Cientifico
Metodolégico. (1)

MSc. Ginory Tamayo Suarez
.(CUM Yara)

Se desempefia como docente de la disciplina Marxismo-Leninismo. Exhibe resultados satisfactorios en el
ejercicio pedagogico, con reconocimiento del colectivo de profesores y el estudiantado. Ha sido capaz de
realizar durante el periodo una practica fundamentada cientificamente, introduciendo y sistematizando los
principales aportes de su tema de investigacion doctoral; ello se revela en el liderazgo metodoldgico alcanzado
en los colectivos en que participa; sus resultados son en el &mbito de los estudios semipresenciales de
referencia en la institucién. Sus resultados en la actividad cientifico metodolégica estan refrendados a través
de la participacién en 14 eventos en diferentes instancias: 3 internacionales, 1 nacional, 5 provinciales y 5
municipales. Obtuvo 4 premios, de ellos 3 Relevante y 1 Mencién. De igual manera los resultados de su
actividad cientifico metodoldgica estan refrendados en 7 publicaciones cientificas en grupos en BDI, entre las
gue destacan: DOAJ, LATINDEX, IDEAS-REPEC, entre otras. Los resultados del trabajo cientifico




metodoldgico realizado poseen avales de la direccion del CUM de Yara, la Asociacion de Pedagogos de Cuba,
el Bur6 Municipal del PCC de Yara, la Asociacion de Combatientes de la Revolucion Cubana, la Direccién de
Formacién de Pregrado de la universidad. Los principales impactos del trabajo cientifico metodologico
realizado se constatan en: el perfeccionamiento del PDE de la asignatura Historia de Cuba, visto a través de
la calidad de las clases y del resultado del aprendizaje, el nivel de aseguramiento bibliografico de la asignatura
Historia de Cuba, la realizacion del proyecto sociocomunitario “Para la vida”, desarrollo de trabajo cientifico
estudiantil basado en el contenido de la historia local, realizacién de proyectos extensionistas basado en el
contenido de la historia local.




